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ABSTRAK

Para pekerja lembur yang akan melakukan lembur di kilang sebelum
memasuki area kerja dilakukan pemeriksaan tekanan darah. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahur hubungan antara kerja lembur dengan
hipertensi pada para pekerja. Penelitian ini menggunakan dsain penelitian
korelasional pada 30 orang pekerja lembur menggunakan metode total
sampling, analisa data menggunakan uji Spearmen — Rank. 30 orang
pekerja lembur di dapatkan hasil 21 orang pekerja (70%) akan lembur 2
jam, 9 orang (30%) akan lembur selama > 3 jam, 25 orang pekerja (83,3%)
tekanan darah normal, 5 orang pekerja (16,7%) pre hipertensi. nilai p -
value adalah 0,608, yang berartikan 0,608 > 0,05 jadi bisa di ambil
kesimpulan tidak terdapat hubungan yang signifikan atara jam kerja lembur
dengan hipertensi pada pekerja kilang, hasil correlation coefficient adalah
0,098 yang dapat di artikan tingkat nilai hubungan rendah, Angka
koefisien korelasi bernilai positif yaitu 0,098 sehingga hubungan variabel
bersifat searah.

Kata Kunci : Hubungan, hipertensi, pekerja, pekerja lembur

ABSTRACT

Overtime workers who will do overtime at the refinery before entering
the work area are subjected to blood pressure checks. This study aims to
determine the relationship between overtime work and hypertension in
workers. This study used a correlational research design on 30 overtime
workers using the total sampling method, data analysis using the Spearmen
— Rank test. 30 workers who will overtime get the results 21 workers (70%)
overtime for 2 hours, 9 people (30%)vwork overtime for > 3 hours, 25 workers
(83,3%) normal blood pressure, 5 workers (16,7%) pre-hypertension. The
p-value is 0.608, which means 0.608 > 0.05 so it can be concluded that there
is no significant relationship between overtime working hours and
hypertension in refinery workers, the H Asil Correlation Coefficient is
0,098 which can be interpreted as a low level of relationship value, the
number of positive correlation coefficients is 0.098 so that the relationship
between the two variables is unidirectional.
Keywords : Relationship, hypertension, worker, overtime worker
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